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Réseau mondial de PNA - Centre de soutien aux pays
TERMES DE REFERENCE

Service de conseil a court terme : popularisation et communication des Plans nationaux
d’adaptation (PNA) de la République centrafricaine a la CCNUCC.
Aolit—octobre 2021

Le Réseau mondial du Plan national d’adaptation (PNA) est une initiative créée en 2014 et financée par
plusieurs bailleurs dans le but d’aider les pays en développement a faire progresser leur processus de PNA
et a accélérer les efforts d’adaptation a travers le monde. Un soutien financier au Réseau a été fourni par
I’Autriche, le Canada, I'Allemagne, le Royaume-Uni et les Etats-Unis. Le Secrétariat est hébergé par
I'Institut international du développement durable (lISD).

Le Centre d’appui par pays du Réseau mondial de PNA fournit des conseils d’experts et un soutien
technique a court terme sur des questions spécifiques ayant trait a la planification et a la mise en ceuvre
de I'adaptation sur le plan national.

Informations contextuelles

Afin de faire face aux risques liés aux changements climatiques a court, moyen et long termes, de
renforcer la capacité d’adaptation, d’intégrer le changement climatique dans les processus de
planification et de budgétisation du développement et de catalyser les investissements pour
I’adaptation au changement climatique, le Gouvernement de la RCA, a travers la Coordination Nationale
Climat (CNC), s’est lancé dans le processus de Plan national d’adaptation (PNA). Une feuille de route
pour le processus a été élaborée lors d’un atelier de formation organisé par le Groupe d’experts de la
CCNUCC sur les pays les moins avancés (LEG) en septembre 2019 a Nairobi. Comme prochaine étape, la
République centrafricaine (RCA) élabore un PNA préliminaire.

Le PNA préliminaire contiendra une présentation d’une synthese des études et des rapports existants
ainsi que des données et des connaissances actuelles en matiere d’adaptation au changement
climatique en RCA.

La préparation du PNA préliminaire exige que les parties prenantes soient consultées, en particulier au
cours d’un atelier national, ce qui a été fait au mois d’avril 2021 et aussi au niveau local. Le PNA
préliminaire constitue une étape importante vers la préparation d’'un PNA plus complet a travers le
financement Readiness du Fonds vert pour le climat (FVC). Le projet de document est en cours de
finalisation par les consultants, pour étre validé par tous les acteurs d’ici mi Aot 2021.

En parallele, une requéte pour accéder au financement Readiness PNA avait été soumise au GCF le
24 décembre 2019 et renvoyée a deux fois par le Fonds vert pour le climat pour révision par Ernst &
Young.



La mission

Le/la consultant(e) axera ses initiatives sur la promotion du PNA de la RCA apreés sa finalisation
en ao(t, en sensibilisant plusieurs secteurs prioritaires aux actions stratégiques qui doivent étre
prises pour renforcer la résilience climatique du pays et de sa population. Pour atteindre ces
objectifs, le/la consultant(e) sera chargé(e) de développer des affiches avec des messages clés,
de gérer le processus de traduction de la synthese du PAG-PNA et I'impression et la diffusion du
document du PNA. En outre, I'expert aidera a sensibiliser a 'importance de I’adaptation au
changement climatique en créant un jingle radio, une publicité télévisée et en organisant un
atelier national de lancement du PNA, a I'occasion duquel des agences gouvernementales,
représentants des secteurs et les parties prenantes impliquées dans le processus PNA se
réuniront pour formuler des idées et discuter d’actions concrétes.

Ces activités donneront a la République Centrafricaine I'occasion de faire le point sur la mise en
ceuvre de son PNA et sur ses priorités immédiates en matiere d’adaptation, et elles faciliteront la
poursuite de I'appropriation nationale des priorités nationales en matiere d’adaptation. Elles
permettront également de signaler I'accélération des progres en matiére d’adaptation en RCA et de
créer des synergies avec la présentation de rapports a la CCNUCC avant la COP 26 a Glasgow, en
Ecosse.

Ressources
Le/la consultant(e)travaillera a la réalisation des initiatives suivantes :
e Des affiches avec des messages clés
e Unjingle radio
e Une publicité télévisée
e Des copies imprimées du document du PNA

Ces réalisations contribueront a la finalisation et a la communication du PNA de la RCA a la
CCNUCC.

Activités liées a la mission
Le candidat devra :
e Développer des affiches dans quelques langues locales avec des messages clés
destinés aux :
o décideurs politiques,
o acteurs sectoriels,
o acteurs régionaux et locaux, et
o alacommunauté internationale, notamment dans le cadre de la COP 26.
e Gérer le processus de traduction d’'une synthése du PAG-PNA dans la principale
langue locale, le sango
e Appuyer la diffusion dans les médias locaux (radio, télévision) pour sensibiliser a
I'importance de I'adaptation au changement climatique et présenter le PNA et le
CDN
e  Gérer le processus d'impression du document du PNA pour la diffusion de masse



e Organiser et faciliter un atelier de lancement national pour sensibiliser les agences

gouvernementales, les représentants des secteurs et les parties prenantes

impliquées dans le PNA

e Produire un document synthétisant les discussions de I’atelier

e Rencontrer des fonctionnaires de la République Centrafricaine et des représentants
du secrétariat du Réseau mondial de PNA, sur demande, pour faire le point sur les

progres accomplis.

Calendrier prévisionnel

Tache

Ressource

Date limite

Développer des affiches dans quelques langues
locales avec des messages clés

Gérer le processus de traduction d’'une synthese
du PAG-PNA dans la principale langue locale, le
sango

Affiches

30 ao(it 2021

Appuyer la diffusion dans les médias
locaux (radio, télévision) pour
sensibiliser a I'importance de
|’adaptation au changement climatique
et présenter le PNA et le CDN.

Jingle radio et publicité
télévisée

20 septembre 2021

Gérer le processus d’impression du
document du PNA pour la diffusion de
masse

Impression du document du
PNA

10 octobre 2021

Organiser et faciliter un atelier de
lancement national pour sensibiliser les
agences gouvernementales, les
représentants des secteurs et les
parties prenantes impliquées dans le
PNA

Syntheése de I'atelier

20 octobre 2021

Pour toutes les ressources livrables, le temps requis est estimé a 30 jours sur une période estimée a
trois mois. Le colt de I'atelier et les frais connexes seront couverts par le réseau mondial de PNA.

Qualifications requises

e Master dans un domaine pertinent (par exemple la politique publique ou une autre discipline

apparentée aux sciences sociales).

e Expertise avérée en matiere d’adaptation au changement climatique et de processus de
PNA. Une expérience en matiere d’adaptation au climat en RCA est un atout important.




e Expérience avérée dans I'élaboration de stratégies de communication et de produits de
communication ciblés.

e Connaissance du processus de la CCNUCC.

e Solides compétences en matiere de recherche et de rédaction

e Solides compétences en matiére d’organisation et d’animation d’ateliers.

e Maitrise de I'anglais (oral et écrit).

Rapports et organisation du travail

e Le consultant travaillera en étroite collaboration avec la RCA, conformément aux
directives de santé publique relatives a la COVID-19. Le consultant travaillera en étroite
collaboration, sur une base virtuelle, avec le réseau mondial de PNA, qui fournira des
conseils techniques pour le projet.

e Le consultant doit disposer de son propre équipement informatique, ainsi que des logiciels
appropriés pour mener a bien les activités prévues dans les présents termes de référence. Il est
attendu du consultant qu’il travaille pendant les heures habituelles de travail.

e Les consultants sont encouragés a travailler avec des organisations et des programmes
locaux pour la jeunesse afin de leur fournir une expérience professionnelle/un mentorat qui
les aidera a développer leurs compétences dans les domaines liés a I'environnement, au
changement climatique et au développement durable.

Procédure de candidature

Pour poser votre candidature a ce poste de consultant, veuillez envoyer une déclaration d’intérét, un
CV (4 pages maximum) et le taux journalier souhaité a info@napglobalnetwork.org, en mentionnant
spécifiquement dans I'objet « Conseil a court terme en RCA ». Si votre candidature est retenue, il
pourra vous étre demandé de fournir une preuve de votre taux journalier (par exemple, la copie d’un
contrat d’au moins 20 jours indiquant un taux journalier).

Dans votre candidature, veuillez démontrer clairement en quoi vous répondez aux criteres énoncés ci-
dessus.

Date limite de dépot des candidatures : le 15 ao(t 2021
Date d’entrée en fonction : le 25 ao(t 2021
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This project is undertaken with the financial support of: Secretariat hosted by
@ av j t héberg
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