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TERMINOS DE REFERENCIA
ASESOR TECNICO, PROGRAMA DE APOYO EN EL PAIS DE PARAGUAY
NAP GLOBAL NETWORK

La Red Global del Plan Nacional de Adaptacion (NAP GN por sus siglas en inglés) se establecio en el afio
2014 en la XX Conferencia de las Partes (COP 20) que tuvo lugar en Lima, Perd, con el objetivo de mejorar
los procesos de planificacion de la adaptacion al cambio climatico en los paises en desarrollo. La Red apoya
a los paises a través del soporte de corto y mediano plazo a los procesos nacionales de adaptacion, del
asesoramiento de expertos, del intercambio entre paresy de la generacidn de productos de conocimiento
para el fortalecimiento de capacidades. La Secretaria de la Red se encuentra en el Instituto Internacional
para el Desarrollo Sostenible (lISD por sus siglas en inglés).

El Programa de Apoyo en el Pais (o In-country Support Program) es uno de los mecanismos que utiliza el
NAP GN para brindar su asesoramiento experto y el apoyo técnico a mediano plazo sobre temas
especificos relacionados con el proceso del Plan Nacional de Adaptacion. Estos proyectos de asistencia
técnica complementan otras actividades de apoyo, y estan financiados por un donante especifico. Los
periodos de trabajo pueden ser de hasta 24 meses.

Antecedentes

En el aflo 2022, Paraguay presenté su segunda edicién del Plan Nacional de Adaptacién al Cambio
Climatico (PNACC 2022-2030). Su objetivo es “promover la accion coordinada de los distintos actores para
hacer frente a los efectos del cambio climatico en el pais, facilitando la integracion de la adaptacion, de
manera coherente en politicas, programas y proyectos en los sectores relevantes y en los niveles
requeridos en el plano nacional” (MADES, 2022).

Con el propdsito de monitorear el comportamiento y las tendencias de los fendmenos climaticos, asi como
de disefiar escenarios climaticos, el Visor de Adaptacion al Cambio Climatico de Paraguay fue concebido
como una herramienta fundamental con el objetivo de proporcionar informacion precisa y rigurosa que
fortalezca la implementacion de estrategias de adaptacidn al cambio climatico, basadas en un sdlido
fundamento cientifico. De esta manera, la accidn coordinada que busca el PNACC estara basada en datos
concretos y fundamentados. El Visor se compone de tres elementos: a. escenarios climaticos, b. analisis
de vulnerabilidad, y c. el visor del estado del clima — tendencias e impactos.

En este contexto, el Programa de Apoyo en el Pais de Paraguay respalda la actualizacion del Visor del
Estado del Clima, por medio de un andlisis de la tendencia de los fendmenos climaticos al 2023 y sus
impactos en los sectores prioritarios de la Primera Comunicacién de Adaptacidn. Estos resultados se
convertirdn en importantes herramientas para fortalecer la implementacién de mejores y mas acertadas
acciones de adaptacion ante el cambio climatico con rigor cientifico.



http://dncc.mades.gov.py/adaptacion/plan-nacional-de-adaptacion
http://dncc.mades.gov.py/primera-comunicacion-de-adaptacion-ante-el-cambio-climatico

NAP
Global
Network

Responsabilidades

La persona a cargo del liderazgo técnico supervisara a los contratistas expertos del Programa de Apoyo
en el Pais de Paraguay, acordando un programa de trabajo con la Direccién Nacional de Cambio Climatico
(DNCC) del MADES, y asegurando calidad y apoyo técnico a los entregables de los contratistas. También,
supervisara las actividades de conocimiento, comunicaciones y talleres relacionados con el proyecto. Asi

mismo, hara un seguimiento de los resultados e impactos, y documentara lecciones y buenas practicas
relacionadas, manejara todo el sistema de archivo para los legajos dentro de la DMH/MADES en linea con
los procesos del Plan Nacional de Adaptacién que se puedan compartir con el NAP GN y demds actores
interesados.

Las actividades especificas que realizard incluyen:

Asistir ala DMH y a la DNCC en las tareas relacionadas al proyecto.
Planificar con su superior, acciones en base a las actividades asignadas.
Participar de la seleccidn de contratistas en colaboracion con la DNCC.

Realizar las coordinaciones necesarias con la DNCC y los contratistas para asegurar el éxito del
proyecto, incluyendo verificacion y aprobacion del plan de trabajo, calendario de reuniones y
metodologias a utilizar.

Brindar apoyo técnico y orientacidn, asegurando la alineacidon con las buenas practicas
internacionales en adaptacion y procesos de PNA, y facilitando el acceso a apoyo técnico por parte
de expertos del 1ISD.

Dar seguimiento a la entrega de productos segun el cronograma del plan de trabajo.

Proporcionar insumos al equipo de comunicacion del NAP GN sobre actividades relacionadas con
el proyecto.

Contribuir a la gestién del conocimiento del Secretariado de la Red Global de PNA sobre procesos
de PNA documentando lecciones y buenas practicas que surjan de las actividades del programa,
y siguiendo los resultados e impactos del apoyo de la Red Global de PNA.

Representar al NAP GN en reuniones y talleres a lo largo del proyecto conforme sea necesario.

Trabajar en estrecha colaboracion con el punto focal designado por la DNCC del MADES y de la
DMH/DINAC asi como el equipo de especialistas que el NAP GN, tenga a bien incluir.

Preparar gacetilla de prensa, minutas de reuniones realizadas

Llevar un registro digital y/o fisico de todas las tareas encomendadas, garantizando asi la
sostenibilidad de la iniciativa una vez culminado el proyecto

Levantar las lineas rojas en el marco del desarrollo del proyecto que debera ser alertado a su
superior y a la DNCC del MADES.

Impulsar un convenio especifico entre DMH/DINAC y DNCC/MADES en el marco del presente
proyecto.
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Una vez terminado el proyecto sus resultados deben ser plasmados en las paginas instituciones
de la DINAC y el MADES.

Preparar informes para el donante sobre las actividades del programa.

Entregables

Se debera presentar un informe mensual antes del Ultimo dia de cada mes, el cual detalla el progreso
realizado y los avances del Programa de Apoyo en el Pais. El pago se realizard con aprobacién de los
informes mensuales, por parte de la DMH/DINAC.

Perfil requerido

Se busca una persona con amplio conocimiento técnico para colaborar en el desarrollo de productos

cientificos que contribuyan al Plan Nacional de Adaptacién al Cambio Climatico (PNACC).

REQUISITOS INDISPENSABLES

v

v

Profesional graduado en carreras de grado relacionado a Ciencias Atmosféricas, Ciencias
Ambientales, Gestion y Reduccidn de Riesgos, Cambio Climatico o afines.

Experiencia previa, al menos a nivel de pasantias o practicas, en consultorias con organismos o
instituciones nacionales o extranjeras.

Experiencia en manejo de datos meteoroldgicos, adaptacién al cambio climatico, analisis de
riesgo, andlisis de impactos o afines, adquirida a través de proyectos académicos o practicas
profesionales.

Familiaridad con el uso de datos e informacion publica, su alcance y posibilidades, especialmente
en el contexto de formulacion de politicas publicas de adaptacion al cambio climatico.

REQUISITOS DESEABLES

v
v
v

Posgrado en cambio climatico, ambiente, reduccidn del riesgo de desastres o afines.
Conocimiento del contexto y la politica de cambio climdtico en Paraguay.

Experiencia en proyectos académicos o voluntariados relacionados con politicas publicas de
adaptacion al cambio climatico (por ej. Planes Nacionales de Adaptacién, Comunicacion sobre
Adaptacidn, Contribuciones Nacionalmente Determinadas, entre otros).

Dominio del idioma inglés.

Capacidad demostrada para trabajar en equipos multidisciplinarios y de integrar distintos
enfoques de una forma pragmatica a contextos politicos cambiantes, adquirida a través de
proyectos de equipo en el dmbito académico.

Competencias Personales:

v

v
v
v

Habilidad para trabajar en equipo y colaborar efectivamente con profesionales de distintas
disciplinas.

Capacidad analitica y de resolucion de problemas.

Buena comunicacién escrita y verbal.

Compromiso con el desarrollo sostenible y la adaptacion al cambio climatico.
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Forma de contratacion y caracter del contrato

La persona seleccionada deberda cumplir funciones en la modalidad hibrida (presencial y virtual) en
horarios designados por la Direccion de Meteorologia e Hidrologia.

Coordinacion

La persona a cargo del liderazgo técnico de Programa de Apoyo en el Pais contara con el acompafiamiento
de miembros de la Secretaria del NAP Global Network, incluyendo:

e Lideres tematicos y de pais —NAP GN / IISD cuenta con Asesores de Politica asignados a cada uno
de los temas clave. Se les puede contactar para que apoye la revision de productos técnicos.

e Gerente de Proyecto — sera responsable del presupuesto, el procesamiento de facturas y pagos,
el desarrollo de contratos para la persona o equipo consultor seleccionado por el lider técnico y
la DNCC, y el seguimiento de actividades segun las fechas de entrega acordadas.

e Oficial de Comunicacién — a disposicion para promover y publicas actividades y resultados del
proyecto, incluyendo talleres y resultados.

Reporte de la consultoria

La persona consultora reportara al NAP GN a través de su Asesor Senior de Politicas en Gobernanza de
Adaptacién al Cambio Climatico, Mauricio Luna Rodriguez.

Fecha de inicio: Tan pronto como sea posible

Fecha de finalizacion: 10 meses corridos posteriores al inicio de la consultoria.
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